
で
は
皆
さ
ん

今
日
は
一
日

リ
バ
ー
サ
ッ
プ
を

楽
し
み
ま
し
ょ
う
！

ざわざわざわざわざわざわ

ボ
ー
ド
に
は

膝
立
ち
で

乗
り
ま
し
ょ
う

ここんんななふふううにに
こんなふうに

わいわいわいわいわいわい

楽
し
み
だ
ね
ー

楽
し
み
だ
ね
ー

楽
し
み
だ
ね
ー

※静⽔で安全な乗り⽅の講習から始めます※静⽔で安全な乗り⽅の講習から始めます※静水で安全な乗り⽅の講習から始めます

インストラクター

バ
ラ
ン
ス
が

大
事
で
す
が 

も
し

落
ち
ち
ゃ
っ
て
も

大
丈
夫
で
す
よ

インストラクター



ち
ょ
っと
怖
い…

ち
ょ
っ
と
怖
い…

ち
ょ
っと
怖
い…

そ
う
で
す
！

皆
さ
ん
お
上
手

で
す
よ
〜
！

楽
し
い
で
す
ね

自
然
の
中
に
い
る
と

気
持
ち
良
い
！

では いよいよ
流れに乗って
みましょう！



あ
っ！

分
岐
が
！

皆
さ
ん
お
好
き
な

ル
ー
ト
に
進
ん
で
く
だ
さ
い

考
え
て
い
る
と

考
え
て
い
る
と

流
さ
れ
ち
ゃ
い
ま
す
よ
ー

流
さ
れ
ち
ゃ
い
ま
す
よ
ー

考
え
て
い
る
と

流
さ
れ
ち
ゃ
い
ま
す
よ
ー

わ、私は
安全そうな
右にする

速い流れを
楽しみたいから
俺は左に挑戦する！

わいわいわいわいわいわい

ざわざわざわざわざわざわ

川
辺
が
良
い
か
な
ぁ

川
辺
が
良
い
か
な
ぁ

川
辺
が
良
い
か
な
ぁ



前
方
に

急
流
が
！
！

こ
っ
ち
は

穏
や
か
だ
な
ぁ

と思った
ら

と思った
ら

と思った
ら

分
岐
点
よ
り

右
ル
ー
ト

大
丈
夫
で
す
よ
～

怖
い
人
は
ボ
ー
ド
に

し
が
み
つ
い
ち
ゃ
っ
て

く
だ
さ
い
！

えっ
いきなり？！

ババッッ!!!!バッ!!
ぐぐららっっぐらっ

きゃっ
！

バラン
スが…

！



き
ゃ
あ
あ
ぁ
っ！

ババシシャャーーンン!!
バシャーン!

ボ
ー
ド
に
掴
ま
れ
る
な
ら

掴
ま
っ
て
！

無
理
に
乗
り
直
さ
な
く
て
も

良
い
で
す
よ
！

流
さ
れ
て
も
大
丈
夫
で
す
！

落落ちち
着着いいてて！！

落ち
着いて！

一
⽅
そ
の
頃…

分
岐
点
よ
り

左
ル
ー
ト ざわざわざわざ

わざわざわ
ざわざわざわざ

わざわざわ



あ
の
岩
を
越
え
た
ら

も
っ
と
速
い
流
れ
が

あ
り
そ
う
！

ワワククワワクク♪♪ワクワク♪

思
い
っ
き
り

楽
し
む
ぞ
〜
！

あ
っ…

あ
れ
っ
？

チョロチョ
ロ…

チョロチ
ョロ…チョロチョ
ロ…

ゲッ
浅瀬だ…

降りるしか
ないか〜

ボ
ー
ド
が

ボ
ー
ド
が

引
っか
か
っち
ゃ
った…

引
っ
か
か
っ
ち
ゃ
っ
た…

ボ
ー
ド
が

引
っか
か
っち
ゃ
った…

ど
う
す
る
？ジ

ャ
ン
プ
し
て

引
っ
掛
か
り
を

取
り
ま
し
ょ
う
！

こ
う
か
な
？

こ
う
か
な
？

こ
う
か
な
？

サップボードの上で
四つん這いになって
ジタバタしてみましょう

ゆさゆさゆさゆさゆさゆさ

あっ！！
動いた！つ

い
ー
っ

つ
い
ー
っ

つ
い
ー
っ



大変だったね

その頃
右ルートチームは…

落ち着いて！
ライフジャケットが
あるから大丈夫！
ボードとパドルが
邪魔だったら手放して
良いですよ

エ
デ
ィ
に

入
り
ま
し
ょ
う

ふーっふーっふーっ

あ
り
が
と
う

ご
ざ
い
ま
す…ち

ょ
っ
と

焦
り
ま
し
た

大丈夫？少
し
水
を

飲
み
ま
し
た
が

大
丈
夫
で
す

心配かけて心配かけて

ごめんね…ごめんね…
心配かけて
ごめんね…



こ
こ
か
ら
は

景
色
を
楽
し
み
な
が
ら

 �　

ゴ
ー
ル
ま
で

  　

⾏
き
ま
し
ょ
う

ザザン…
ザザ
ン…ザザン…

お
ー
い
！

あっ いた！
あっ い

た！
あっ いた！

残
り
は
穏
や
か
な

流
れ
で
す

あっあっ
もう合流だ
もう合流だ

あっ
もう合流だ

ゴ
ー
ル
だ
ぁ

皆
さ
ん 

ま
ず
は

お
疲
れ
様
で
し
た
！

お
疲
れ
様
〜

お
疲
れ
様
〜

お
疲
れ
様
〜



ど
ち
ら
の
ル
ー
ト
も

正
解
で
し
た

大
切
な
の
は

状
況
を
よ
く
観
察
し

決
断
し
て

行
動
し
た
こ
と

どんな形であれ
ここまで下って
これたことが
成功です！

皆皆ささ
んん  

皆さ
ん 

素素晴晴
ららしし
かかっったた

でですす
素晴

らし
かった

です

わわーー!!!!  わー!! 
パパチチパパチチパパチチ  
パチパチパチ 



陸
に
上
が
っ
て

振
り
返
り

キャッキ
ャッ

キャッキ
ャッ

キャッキ
ャッ

ワイワイワイワ
イワイワイ

ガヤガ
ヤ

ガヤガ
ヤ

ガヤガ
ヤ

今日の体験を
振り返ってみましょう

どんなことを感じ
学んだか共有してください

皆さん皆さん

今日は
お疲れ

様でした

今日は
お疲れ

様でした皆さん

今日は
お疲れ

様でした



…穏やかだと…穏やかだと
思っていたルートに思っていたルートに
予想外の急流があって予想外の急流があって
驚きましたね驚きましたね

…穏やかだと
思っていたルートに
予想外の急流があって
驚きましたね

え
ー！
え
ー
！

そ
う
だ
った
の
？

そ
う
だ
っ
た
の
？

え
ー！

そ
う
だ
った
の
？

私たちは流れを楽しもうと
思っていたのに川が
途切れてしまいました

そ
ー
そ
ー

そ
ー
そ
ー

そ
ー
そ
ー

私
は
ボ
ー
ド
か
ら
落
ち
て
し
ま
い

私
は
ボ
ー
ド
か
ら
落
ち
て
し
ま
い

ま
し
た
が�

ラ
イ
フ
ジ
ャ
ケ
ッ
ト
も

ま
し
た
が�

ラ
イ
フ
ジ
ャ
ケ
ッ
ト
も

あ
る
し�

慌
て
ず
に
流
さ
れ
れ
ば

あ
る
し�

慌
て
ず
に
流
さ
れ
れ
ば

緩
や
か
な
と
こ
ろ
に
出
る
ん
で
す
ね

緩
や
か
な
と
こ
ろ
に
出
る
ん
で
す
ね

私
は
ボ
ー
ド
か
ら
落
ち
て
し
ま
い

ま
し
た
が 

ラ
イ
フ
ジ
ャ
ケ
ッ
ト
も

あ
る
し 

慌
て
ず
に
流
さ
れ
れ
ば

緩
や
か
な
と
こ
ろ
に
出
る
ん
で
す
ね

ジャンプしたら
引っ掛かりが取れて
また進めました

ガヤガ
ヤ

ガヤガ
ヤ

ガヤガ
ヤ

ガヤガ
ヤ

ガヤガ
ヤ

ガヤガ
ヤ

ジ
タ
バ
タ
す
れ
ば

ジ
タ
バ
タ
す
れ
ば

動
く
ん
で
す
ね

動
く
ん
で
す
ね

ジ
タ
バ
タ
す
れ
ば

動
く
ん
で
す
ね

うんうんうんうんうんうん

あ
れ
は
び
っく
り

あ
れ
は
び
っ
く
り

し
た
よ
ね
ー

し
た
よ
ね
ー

あ
れ
は
び
っく
り

し
た
よ
ね
ー



何となく
仕事と同じだな
と感じました

実
は�

そ
う
な
ん
で
す
！

実
は�

そ
う
な
ん
で
す
！

で
は
皆
さ
ん
の
ビ
ジ
ネ
ス
に

で
は
皆
さ
ん
の
ビ
ジ
ネ
ス
に

置
き
換
え
て
み
ま
し
ょ
う
！

置
き
換
え
て
み
ま
し
ょ
う
！

実
は 

そ
う
な
ん
で
す
！

で
は
皆
さ
ん
の
ビ
ジ
ネ
ス
に

置
き
換
え
て
み
ま
し
ょ
う
！

ババーーンン！！
バーン！

リバーサップビジネス

リバーサップとビジネスには
実は多くの共通点があります

皆さんが今日実践したのは
ビジネスでも重要な
プロセスなんです！

観
察
し
て

観
察
し
て

⽅
向
づ
け
を
し

⽅
向
づ
け
を
し

決
断
し
て�

⾏
動
す
る

決
断
し
て�

⾏
動
す
る

観
察
し
て

方
向
づ
け
を
し

決
断
し
て 

⾏
動
す
る

こ
れ
を

こ
れ
を

と
呼
び
ま
す

と
呼
び
ま
す

こ
れ
を

と
呼
び
ま
す

﹃
Ｏ
Ｏ
Ｄ
Ａ
﹄

﹃
Ｏ
Ｏ
Ｄ
Ａ
﹄

『
Ｏ
Ｏ
Ｄ
Ａ
﹄



思い返せば
先月の顧客対応は
OODAだったかも...

OODAサイクルOODAサイクルOODAサイクル

図解で
分かる

なるほど
！

なるほ
ど！なるほど
！

へぇ〜へぇ〜へぇ〜

大
口
顧
客
と

契
約
に
な
っ
て

ラ
ッ
キ
ー
と
思
っ
て
た
ら

す
ご
く
大
変
だ
っ
た

将来を見通すことは
実際のビジネスでも
難しいですよね！

そうなんです！そうなんです！そうなんです！

大
事
な
の
は

問
題
が
起
き
た
時
に

な
ん
と
か
す
る
こ
と
！

皆
さ
ん
も
今
日

皆
さ
ん
も
今
日

何
と
か
な
り
ま
し
た
よ
ね
！

何
と
か
な
り
ま
し
た
よ
ね
！

皆
さ
ん
も
今
日

何
と
か
な
り
ま
し
た
よ
ね
！



山
（PDCA）

山
（PDCA）

川
（OODA）

従
来
の
ビ
ジ
ネ
ス
で
は

 

Ｐ
Ｄ
Ｃ
Ａ
サ
イ
ク
ル
が

重
視
さ
れ
て
き
ま
し
た

Ｐ
Ｄ
Ｃ
Ａ
は
山
登
り
の
よ
う
な
も
の

計
画
を
立
て�

チ
ェ
ッ
ク
し
な
が
ら

修
正
で
き
ま
す

山
（PDCA）

川
（OODA）

一
⽅
Ｏ
Ｏ
Ｄ
Ａ
は

川
下
り
の
よ
う
な
も
の

状
況
は
常
に
変
化
し 

リ
ア
ル
タ
イ
ム
の

判
断
が
求
め
ら
れ
ま
す

川
は
止
ま
り
ま
せ
ん

そ
れ
が 

⼭
と
違
う
と
こ
ろ
で
す

なるほど
PDCAとOODAは
違うんですね！



放っておいたらどんどん
環境って変わりますよね？
その環境の変化に
対応することが肝になります

ＯＯＤＡの考え方は
有効です！
今一度 経営環境の変化への
対応を考えてみましょう

腹
落
ち
も

違
い
ま
す
ね
！

私
た
ち
を
取
り
巻
く

環
境
の
変
化
に

あ
な
た
は
ど
う
対
応

し
て
い
き
ま
す
か
？

経営環境の変化に対応できる組織や経営環境の変化に対応できる組織や
リーダーを生み出すこともリーダーを生み出すことも
大切なことではないでしょうか？大切なことではないでしょうか？

経営環境の変化に対応できる組織や
リーダーを生み出すことも
大切なことではないでしょうか？

体
で
感
じ
る
と
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